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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind modificarea si completarea Metodologiei pentru stabilirea normelor de evaluare
a performantelor profesionale individuale si de aplicare a criteriilor de stabilire a salariilor de baza
intre limite pentru personalul de specialitate medico-sanitar si personalul auxiliar sanitar,
incadrat in unitati sanitare si de asistenta sociala, aprobata prin Hotdrarea Guvernului nr. 150/1999

in temeiul prevederilor art. 107 din Constitutia Romaniei,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. . — Metodologia pentru stabilirea normelor de eva-
luare a performantelor profesionale individuale si de apli-
care a criteriilor de stabilire a salariilor de baza intre limite
pentru personalul de specialitate medico-sanitar si persona-
lul auxiliar sanitar, incadrat in unitati sanitare si de asis-
tentd sociald, aprobata prin Hotararea Guvernului
nr. 150/1999, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 103 din 11 martie 1999, se modificd si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 10 va avea urmatorul cuprins:

+Art. 10. — Consiliul de administratie sau, dupa caz,
organele de conducere similare din fiecare unitate sanitara
si de asistentd socialda vor asigura conditiile necesare pen-
tru evaluarea activitatii personalului medico-sanitar si a celui
auxiliar sanitar pe baza normelor prevazute la cap. IV. In
functie de rezultatul evaluarii si in limita cheltuielilor cu
salariile aprobate anual potrivit legii, acestea stabilesc per-
soanele care pot beneficia de o crestere a salariului de
baza.“

2. Articolul 13 va avea urmatorul cuprins:

LArt. 13. — La angajarea intr-o functie de executie sala-
rile de baza individuale se stabilesc intre limitele prevazute
de lege pentru functia, gradul profesional sau treapta pro-
fesionala respectiva, pe baza criteriilor de selectie si a
evaluarii performantelor profesionale individuale ale angaja-
tului, in raport cu cerintele postului, prevazute in anexa
nr. 5 si, respectiv, in anexa nr. 6. In cazul in care angaja-
rea se face in aceeasi functie, cu aceeasi grila de salari-
Zare, iar persoana angajatd provine dintr-o unitate sanitara
care utilizeaza aceleasi functii si grile de salarizare, salariul
de baza avut se mentine.”

3. La articolul 20, dupa alineatul (2) se introduce alinea-
tul (3) cu urmatorul cuprins:

»(3) Dupa primul an de aplicare a legii prevederile
alin. (2) nu se aplica In urmatoarele situatii:

a) persoanelor angajate ca debutanti, pentru care evalu-
area se face dupa expirarea perioadei corespunzatoare sta-
giului de debutant;

b) angajatilor al caror contract individual de munca este
suspendat, potrivit legii, pentru care evaluarea se face la
expirarea unui an de la reluarea activitaii;

¢) angajatilor promovati intr-o altd functie de executie
sau intr-o functie de conducere, precum si angajatilor pro-
veniti din afara unitafii, pentru care momentul de evaluare
se stabileste de conducerea fiecarei unitati sanitare cu per-
sonalitate juridica;

d) angajatilor aflati in concediu platit pentru ingrijirea
copiilor in varsta de pana la 2 ani, pentru care evaluarea
se face la expirarea unui an de la data reluarii activitatii;

e) angajatilor care nu au prestat activitate in ultimele
12 luni, fiind in concediu medical sau in concediu fara
plata, acordat potrivit legii, pentru care momentul evaluarii
se stabileste de conducerea fiecarei unitati sanitare cu
personalitate juridica.”

4. Partea introductiva a alineatului (1) a articolului 21 va
avea urmatorul cuprins:

JArt. 21. — (1) Criterile pe baza carora se face evalua-
rea performantei profesionale individuale sunt urmatoarele:*

5. Articolul 23 va avea urmatorul cuprins:

JArt. 23. — Anexele nr. 1—6 fac parte integranta din
prezenta metodologie.”

6. Dupa anexa nr. 4 se introduc anexele nr. 5 si 6
avand, in mod corespunzator, continutul anexelor nr. 1 si
2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. lIl. — Metodologia pentru stabilirea normelor de eva-
luare a performantelor profesionale individuale si de apli-
care a criteriilor de stabilire a salariilor de baza intre limite
pentru personalul de specialitate medico-sanitar si persona-
lul auxiliar sanitar, incadrat in unitati sanitare si de
asistenta sociala, aprobatd prin Hotararea Guvernului
nr. 150/1999, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 103 din 11 martie 1999, cu modificarile si
completarile aduse prin prezenta hotarare, va fi republicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, dandu-se textelor
0 houd numerotare.

PRIM-MINISTRU
MUGUR CONSTANTIN ISARESCU

Bucuresti, 19 mai 2000.
Nr. 414,

Contrasemneaza:
p. Ministru de stat, ministrul sanatatii,
Irinel Popescu,
secretar de stat
Ministrul muncii si protectiei sociale,
Smaranda Dobrescu
Ministrul finantelor,
Decebal Traian Remes




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 246/2.V1.2000

ANEXA Nr. 1
CRITERIILE
de selectie la angajare pentru personalul de specialitate medico-sanitar
Srrt Denumirea criteriului Componentele de bazé ale criteriului de selectie
1. Pregatirea profesionalda impusa ocupantului a) pregatirea de baza
postului b) pregatirea de specialitate
2. Experienta necesara pentru ocuparea postului Experienta in munca sanitara
Experienta Calificativul
(in ani)
1 1
3 2
5 3
7 4
9 5
3. Cursuri de perfectionare-specializare in
specialitatea postului
4. Valorificarea cunostintelor profesionale de la
proba scrisd, pe baza notelor acordate, astfel:
Nota Calificativul
7 — 790 3
791 — 8,90 4
891 — 10 5
5. Aprecierea candidatului in urma interviului,
cu note de la 11a 5
CRITERIILE
de selectie la angajare pentru personalul auxiliar sanitar
Elrrt Denumirea criteriului Componentele de bazd ale criteriului de selectie
1. Pregatirea profesionala impusa ocupantului
postului
2. Experienta necesara pentru ocuparea postului Experienta in munca
(in ani)
1 1
3 2
5 3
7 4
9 5

3. Valorificarea cunostintelor profesionale de la
proba scrisd sau de la proba practica, pe
baza notelor acordate, astfel:

Nota Calificativul
7 — 790 3
791 — 890 4
8,91 — 10 5

4. Aprecierea candidatului in urma interviului,
cu note de la 1la 5
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FISA DE EVALUARE
pe baza criteriilor de selectie la angajare pentru personalul de specialitate medico-sanitar

Numele si prenumele
Rezultatul evaluarii

ANEXA Nr. 2

Componentele Punctajul Valoarea
Nr. S . Ponderea NN acordat pentru  ponderatd
ort. Criteriile de selectie (%) de bazi ::Iaeé:trin;enulm de fiecare criteriu a criteriului
; de selectie de selectie

1. Pregétirea profesionald impusa 30 a) pregatirea de baza

ocupantului postului

b) pregatirea de
specialitate

TOTAL:

2. Experienta necesara pentru ocuparea 30

Experienta in munca

interviului, cu note de la 1 la 5

postului sanitara
(in ani)
1 1
3 2
5 3
7 4
9 5
TOTAL:
3. Cursuri de perfectionare-specializare 10
in specialitatea postului
TOTAL:
4. Valorificarea cunostintelor profesio- 20
nale de la proba scrisa, pe baza
notelor acordate, astfel:
Nota Calificativul
7 — 790 3
7,91— 8,90 4
8,91—10 5
TOTAL:
5. Aprecierea candidatului in urma 10

TOTAL:

PUNCTAJUL TOTAL:

Comisia de incadrare si promovare
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FISA DE EVALUARE
pe baza criteriilor de selectie la angajare pentru personalul auxiliar sanitar

Numele si prenumele .....................
Rezultatul evaludrii ............................

Punctajul Valoarea
Nr. _— ) Ponderea acordat pentru ponderatd
crt. Criteriile de selectie (%) fiecare criteriu a criteriului
de selectie de selectie

1. Pregétirea profesionald impusa ocupantului 30
postului
2. Experienta necesard pentru ocuparea postului 30
Experienta in munca
Experienta Calificativul
(in ani)

3
5
7

O WON =

9
3. Valorificarea cunostintelor profesionale de
la proba scrisd sau de la proba practica,
pe baza notelor acordate, astfel:
Nota Calificativul
7 — 7,90 3
791— 8,90 4
8,91—10 5
4. Aprecierea candidatului in urma interviului, 20
cunotedela 1lab

PUNCTAJUL TOTAL:

Comisia de incadrare si promovare Angajat,

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind suplimentarea bugetului Secretariatului de Stat pentru Culte
din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia Guvernului

Guvernul Roméniei hotaraste:
Art. 1. — Se aprobd alocarea de la bugetul de stat a Art. 3. — Se autorizeazd Ministerul Finantelor sa intro-

sumei de 28.000 milioane lei pentru completarea fondurilor 4,05 modificarile corespunzitoare in bugetul de stat pe
proprii in vederea continuarii lucrarilor de constructie a unor

lacasuri de cult, pentru intretinerea si functionarea unor anul 2000.
unitati de cult cu venituri reduse, potrivit anexei care face Art. 4. — Secretariatul de Stat pentru Culte si alte
parte integranta din prezenta hotarare. organe abilitate de lege vor controla modul de utilizare, in

Art. 2. — Cu suma prevazuta la art. 1 se suplimenteaza . . . .
bugetul Secretariatului de Stat pentru Culte pe anul 2000 conformitate cu prevederile legale, a sumei prevazute la
din Fondul de rezervd bugetara la dispozitia Guvernului. art. 1.

p. PRIM-MINISTRU,

VALERIU STOICA
Contrasemneaza:

Secretariatul de Stat pentru Culte
Nicolae Branzea,
secretar de stat
Ministrul finantelor,
Decebal Traian Remes

Bucuresti, 25 mai 2000.
Nr. 439.
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ANEXA
Nr. Suma
crt. Unitatea de cult (milioane lei)
1. Episcopia Husilor, 2.500
din care:
— Biserica din incinta Spitalului Orasenesc Negresti 250
— Biserica din incinta Spitalului Judetean Vaslui 250
— Parohia Stanilesti 250
— Biserica ,Sfanta Inviere* din incinta Spitalului Municipal Barlad 250
2. Episcopia Romanului, 2.500
din care:
— Parohia ,Precista“ Targu Ocna 500
— Parohia Onesti 1.000
3. Episcopia Dunarii de Jos, 3.000
din care:
— Parohia ,Nasterea Domnului* Braila 1.000
4. Episcopia Ramnicului, 2.000
din care:
— Parohia Tufeni Vale 1.000
5. Episcopia Caransebesului 1.500
6. Arhiepiscopia Sucevei si Radautilor, 2.000
din care:
— Parohia Salcea 500
7. Episcopia Maramuresului si Satmarului, 2.500
din care:
— Parohia Basesti 200
— Parohia Somes Vileac 200
— Parohia Baita de sub Codru 200
— Biserica ,Sfintii Arhangheli“ Baia Mare 200
8. Eparhia Reformata din Ardeal 550
9. Eparhia Reformatd de pe langd Piatra Craiului 300
10. Arhiepiscopia Romano-Catolicd Alba lulia 575
11. Episcopia Romano-Catolicd Timisoara 100
12. Episcopia Romano-Catolica Oradea 100
13. Episcopia Romano-Catolica Satu Mare 100
14. Episcopia Evanghelica Lutherand S.P. 75
15. Episcopia Unitariana 125
16. Biserica Unitariand din Sangeorgiu de Padure 75
17. Mitropolia Romana Unita cu Roma Greco-Catolica Blaj 3.000
18. Mitropolia Moldovei si Bucovinei, 3.000
din care:
— Parohia Todiresti 500
— Parohia ,Sfintii Apostoli Petru si Pavel” Targu Frumos 500
— Capela Spitalului Orasenesc Pascani 250
19. Manastirea Rohia 1.000
20. Schitul ,Sfantul loan Botezatorul* Brasov din Mitropolia Ardealului 500
21. Arhiepiscopia Targovistei 1.000
22. Schitul Darvari din Arhiepiscopia Bucurestilor 500
23. Biserica ,Nasterea Maicii Domnului“ Cluj-Napoca din Arhiepiscopia Clujului 500
24. Biserica Caramidarii de Jos din Arhiepiscopia Bucurestilor 500
TOTAL: 28.000
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL AGRICULTURII SI ALIMENTATIEI

ORDIN
privind aprobarea Programului de restructurare
a Societatii Comerciale ,,Agroindustriala Sagu®“ — S.A., judetul Arad

Ministrul agriculturii si alimentatiei,

in baza Programului de restructurare a Societati Comerciale ,,Agroindustriala Sagu“ — S.A., judetul Arad, aprobat
prin Hotdrdrea adunarii generale a actionarilor din 4 aprilie 2000, prin care s-au stabilit masuri menite sa eficientizeze
activitatea acestei societati si sa lichideze arieratele care thsumeaza 11.458.575 mii lei,

in temeiul Hotararii Guvernului nr. 6/1999 privind organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii si Alimentatiei,
cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere prevederile art. 4 alin. (2) lit. d) si ale art. 7 din Ordonanta de urgentd a Guvemului nr. 98/1999
privind protectia sociald a persoanelor ale céror contracte individuale de munca vor fi desficute ca urmare a concedieri-
lor colective,

emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Programul de restructurare a Art. 2. — Personalul disponibilizat prin aplicarea progra-

Societatii Comerciale ,Agroindustriala Sagu“—S.A. mului de restructurare beneficiaza de prevederile
. ’ . o , '\ " Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 98/1999.
judetul Arad, cu disponibilizarea unui numar de 63 de Art. 3. — Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul

salariati. Oficial al Romaniei, Partea |.

p. Ministrul agriculturii si alimentatiei,
Stefan Pete,
secretar de stat

Bucuresti, 23 mai 2000.
Nr. 78.

MINISTERUL AGRICULTURII SI ALIMENTATIEI

ORDIN
privind aprobarea Programului de restructurare
a Societatii Comerciale ,, Agroindustriala Prejmer“ — S.A,, judetul Brasov

Ministrul agriculturii si alimentatiei,

in baza Programului de restructurare a Societiti Comerciale ,Agroindustriala Prejmer* — S.A., judetul Brasov,
aprobat prin Hotararea adundrii generale a actionarilor din 5 mai 2000, prin care s-au stabilit masuri menite sa eficienti-
zeze activitatea acestei societati si sa lichideze arieratele care insumeaza 28.335.749 miii lei,

in temeiul Hotararii Guvernului nr. 6/1999 privind organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii si Alimentatiei,
cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere prevederile art. 4 alin. (2) lit. d) si ale art. 7 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 98/1999
privind protectia sociald a persoanelor ale caror contracte individuale de munca vor fi desfacute ca urmare a concedieri-
lor colective,

emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aprobd Programul de restructurare a derile Ordonantei de urgenta a Guvernului
Societatii Comerciale ,Agroindustriala Prejmer* — S.A., judetul nr. 98/1999.
Brasov, cu disponibilizarea unui numar de 170 de salariati. Art. 3. — Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul
Art. 2. — Personalul disponibilizat prin aplicarea Oficial al Roméniei, Partea |.

programului de restructurare beneficiazd de preve-

p. Ministrul agriculturii si alimentatiei,
Stefan Pete,
secrefar de stat

Bucuresti, 23 mai 2000.
Nr. 79.
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MINISTERUL AGRICULTURII SI ALIMENTATIEI

ORDIN
pentru aprobarea Programului de restructurare
a Societatii Comerciale ,,Vitivinicola Baratca“ — S.A., judetul Arad

Ministrul agriculturii si alimentatiei,

in baza Programului de restructurare a Societatii Comerciale ,Vitivinicola Baratca“® — S.A., judetul Arad, aprobat
prin Hotararea adunarii generale a actionarilor din data de 2 martie 2000, prin care s-au stabilit masuri menite sa efici-
entizeze activitatea acestei societati si sa lichideze arieratele care insumeaza 45.293.057 mii lei,

in temeiul Hotararii Guvernului nr. 6/1999 privind organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii si Alimentatiei,
cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere prevederile art. 4 alin. (2) lit. d) si ale art. 7 din Ordonanta de urgentd a Guvemului nr. 98/1999
privind protectia sociald a persoanelor ale caror contracte individuale de munca vor fi desfacute ca urmare a concedieri-
lor colective, precum si a Normelor metodologice de aplicare aprobate prin Hotararea Guvemului nr. 624/1999,

emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Programul de restructurare a Art. 2. — Personalul disponibilizat prin aplicarea progra-
mului de restructurare beneficiazd de prevederile

Societatii Comerciale ,Vitivinicola Baratca® — S.A., g ” .

. . o . L Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 98/1999.

judetul Arad, cu disponibilizarea unui numar de 50 de Art. 3. — Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul
salariati. Oficial al Romaniei, Partea |I.

p. Ministrul agriculturii si alimentatiei,
Stefan Pete,
secretar de stat
Bucuresti, 25 mai 2000.
Nr. 82.

MINISTERUL INDUSTRIEI SI COMERTULUI

ORDIN
privind aprobarea Prescriptiilor tehnice pentru proiectarea, executia, instalarea,
exploatarea, repararea si verificarea recipientelor-container pentru stocare si alimentare
in instalatii cu gaze petroliere lichefiate, C9—1999
Ministrul industriei si comertului,

in conformitate cu atributiile Inspectiei de Stat pentru Controlul Cazanelor, Recipientelor sub Presiune si

Instalatiilor de Ridicat,
in temeiul Hotararii Guvernului nr. 864/1999 privind organizarea si functionarea Ministerului Industriei si Comertului,

cu modificarile ulterioare,
emite urmatorul ordin:
Art. 1. — Se aproba Prescripfiile tehnice pentru proiec- instalatii cu gaze petroliere lichefiate, C9—1999*), Colectia
ISCIR.
Art. 2. — Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul Oficial
carea recipientelor-container pentru stocare si alimentare in al Romaniei, Partea |, si va intra in vigoare la data publicarii.

tarea, executia, instalarea, exploatarea, repararea si verifi-

Ministrul industriei si comertului,
Radu Berceanu
Bucuresti, 3 mai 2000.
Nr. 120.

*) Prescriptiile tehnice vor fi publicate la Editura Tehnica.
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